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DISCOVER INDUSTRY ZEIGT JUGENDLICHEN IN HEDDESHEIM ENTWICKLUNGEN 

UND BERUFSBILDER IN DER INDUSTRIE 4.0 

 

Die industrielle Produktion ist geprägt durch Revolutionen. Nach der Mechanisierung, 

der Massenproduktion und der Automatisierung führt der Einzug des Internets der 

Dinge in die Fertigung zur vierten Revolution „Industrie 4.0“. Dafür suchen 

Unternehmen auch in Zukunft nach Experten aus den MINT-Bereichen Mathematik, 

Informatik, Naturwissenschaft und Technik, die den Fortschritt industrieller 

Produktentstehungsprozesse begleiten. Besonders das Know-how aus dem 

Ingenieurwesen und der Informatik spielt dabei eine entscheidende Rolle. Ob 

Fahrzeugbau, Umwelt- oder Nachrichtentechnik, Mechatronik oder Medizintechnik: In 

nahezu allen Wirtschaftszweigen sind diese Fachleute gefragte Mitarbeiter und 

Motoren für Innovationen. DISCOVER INDUSTRY – CHANCEN | BERUFE | ZUKUNFT 

nimmt von Dienstag, 15. September, bis Mittwoch, 16. September 2020, Jugendliche 

der Karl-Drais-Schule in Heddesheim mit in die Welt der Industrie und zeigt, wie sie 

selbst die Zukunft gestalten können. 

 

Heddesheim – Fachkräfte aus dem Ingenieurwesen und der Informatik arbeiten täglich in 

der Industrie und ihren vielfältigen Branchen wie Maschinenbau, Fahrzeug- sowie 

Elektrotechnik oder erneuerbare Energien an innovativen Lösungen und Produkten. Doch 

wie industrielle Produktentstehungsprozesse überhaupt funktionieren, wie sie sich durch 

neue Entwicklungen verändern und welche Berufe an den Produkten aus der Industrie 

mitwirken, ist vielen Jugendlichen nicht bewusst.  

 

Das Bildungsmobil hilft den Schülerinnen und Schülern, diese Hintergründe zu verstehen, 

und zeigt ihnen interessante berufliche Perspektiven in der Industrie auf. Der Truck gilt als 

innovativer Lernort und ist seit 2018 Preisträger der Auszeichnung „100 Orte für Industrie 4.0 

in Baden-Württemberg“. Im Rahmen des erfolgreichen Programms COACHING4FUTURE 

besucht er als gemeinsames Angebot der Baden-Württemberg Stiftung, des Arbeitgeber-

verbands Südwestmetall und der Regionaldirektion Baden-Württemberg der Bundesagentur 

für Arbeit weiterführende Schulen und begeistert Jugendliche für MINT-Berufe.  

 

„Mit DISCOVER INDUSTRY als mobiler Lernplattform unterstützen wir Schulen bei der 

wichtigen Aufgabe der Studien- und Berufsorientierung. Die Auszeichnung zeigt, dass wir 

damit nah an der Praxis sind, dass man mit anschaulichen Lernangeboten junge Menschen 

für diese Themen gewinnen und sogar mögliche Berührungsängste abbauen kann“, erklärt 

Christoph Dahl, Geschäftsführer der Baden-Württemberg Stiftung. 

 

Industrie entdecken 

Nach einem multimedialen Blick in die Geschichte der industriellen Produktion begleiten die 

Coaches Industriemeisterin Jaqueline Pernet und Dr. Domenic Kratzer die Jugendlichen auf 

https://www.ingenieurwesen-studieren.de/studiengaenge/fahrzeugbau/
https://www.ingenieurwesen-studieren.de/beruf-mechatroniker/
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ihrem Rundgang durch die mobile Industriewelt. An fünf Meilensteinen des 

Produktentstehungsprozesses und weiteren Exponaten erkunden die Schülerinnen und 

Schüler der neunten und zehnten Klasse, wie heute Produkte entstehen und wie neue 

Technologien die industriellen Fertigungsprozesse verändern. An den verschiedenen 

Arbeitsstationen und Exponaten können die Mädchen und Jungen dann selbst herausfinden, 

was es heißt, Ingenieur oder Informatikerin zu sein. Unter anderem haben sie die Möglichkeit, 

verschiedene Modelle und deren physikalische Eigenschaften anhand aerodynamischer 

Versuche mit Automodellen in einem Miniatur-Windkanal zu prüfen. An einer anderen 

Arbeitsstation übertragen sie mithilfe eines 3D-Scanners einen Prototyp in ein Computer-

modell oder lernen, einen Roboterarm mittels exakter Koordinateneingabe zu lenken. 

 

Im Obergeschoss folgen vertiefende Workshops mit Aufgaben zur Bionik, bei denen die 

Mädchen und Jungen ihr Wissen aus den MINT-Fächern einbringen können. Zudem gibt es 

detaillierte Informationen zu den Ausbildungsmöglichkeiten oder Studiengängen, die zu 

einem technischen Beruf führen. 
 

EINLADUNG AN DIE REDAKTION 

 

Zum Besuch von DISCOVER INDUSTRY in Heddesheim sind Sie herzlich eingeladen. Die 

interaktiven Vorträge und Workshops bieten sich zur Einholung von O-Tönen und Bildmotiven 

an. Gerne stehen Ihnen die Coaches Jaqueline Pernet (Industriemeisterin Pharmazie) und  

Dr. Domenic Kratzer (Diplom-Chemiker) für Fragen und Interviews zur Verfügung.  

 

Corona-Hinweis: Bitte beachten Sie, dass es sich um eine schulinterne Veranstaltung 

handelt. Wenn Sie daran teilnehmen möchten, bitten wir angesichts der aktuellen Lage mit 

Corona um eine Voranmeldung. Im Truck gelten Hygienevorschriften, die vor Ort kommuniziert 

werden. Alle Besucherinnen und Besucher müssen einen eigenen Mund-Nasen-Schutz tragen. 

 

Der Termin im Überblick: 

Karl-Drais-Schule Heddesheim (Rheinstr. 43, 68542 Heddesheim)  

Stellplatz: auf dem Schulhof  

Dienstag, 15. September, bis Mittwoch, 16. September 2020 

 

Programm: folgt separat mit einer Presseeinladung 

 

Weitere Informationen und honorarfreies Bildmaterial zum Download finden Sie im 

Pressebereich unter: www.coaching4future.de/news-presse. 

  

https://www.coaching4future.de/news-presse/
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Hinweis für TV- und Fotojournalisten: Bitte berücksichtigen Sie bei Ihren Aufnahmen die 

Bildrechte von Schülerinnen und Schülern. Gerne unterstützen wir Sie vorab dabei. 

 

Besuchen Sie uns auch auf:  

www.facebook.com/COACHING4FUTURE 

www.twitter.com/expedition_digi  

www.youtube.com/user/COACHING4FUTURE 

 

Informationen an die Redaktion: 

 
DISCOVER INDUSTRY ist ein kostenfreies Angebot für Schülerinnen und Schüler ab der 7. Jahr-

gangsstufe an allgemeinbildenden und beruflichen Gymnasien sowie an Realschulen in Baden-

Württemberg. Im Rahmen des erfolgreichen Programms COACHING4FUTURE bildet das Angebot 

einen vertiefenden Baustein zur Studien- und Berufsorientierung. Die Jugendlichen erwartet eine 

zweistündige, praxisnahe Entdeckungsreise in den Produktentstehungsprozess zahlreicher Branchen 

wie etwa der Automobilindustrie, dem Maschinen- und Anlagenbau, der Medizintechnik oder der 

Umwelttechnologie. Interessierte Schulen können das Ausstellungsfahrzeug für einen zwei- bis 

dreitägigen Besuch unter www.discoverindustry.de anfragen. Der Einsatz von DISCOVER INDUSTRY 

wird stets von zwei Jungakademikern begleitet und soll mit dem Tandem aus Schule und 

Berufsberatung abgestimmt werden. 

 

Das Programm COACHING4FUTURE 

Mit COACHING4FUTURE setzt sich die Baden-Württemberg Stiftung gemeinsam mit dem 

Arbeitgeberverband SÜDWESTMETALL und in Kooperation mit der Regionaldirektion Baden-

Württemberg der Bundesagentur für Arbeit für qualifizierten Fachkräfte-Nachwuchs in den MINT-

Disziplinen ein. Das kostenfreie Programm informiert jährlich über 35.000 Schülerinnen und Schüler 

über Ausbildungsberufe, Studiengänge und Karrierewege in diesem Bereich. Seit 2008 zeigen 

Coaching-Teams aus zwei Jungakademikern an baden-württembergischen Gymnasien, Real-, 

Werkreal- und Gemeinschaftsschulen, auf Messen oder bei Berufsinformationstagen, welche 

vielseitigen Berufsbilder sich hinter technischen Innovationen verbergen. Das Ausstellungsfahrzeug 

DISCOVER INDUSTRY zeigt seit 2015, welche Aufgaben Ingenieurinnen und Ingenieure in der 

Industrie meistern und wie viel Mathematik und Physik in unseren Alltagsprodukten stecken. Die mobile 

Digitalisierungswelt expedition d informiert seit 2019 darüber, wie die Digitalisierung die Berufswelt 

verändert und wie junge Menschen daran mitarbeiten können. Auf der Plattform www.expedition.digital 

können User das Expeditionsmobil in 360° erleben. Berufstätige zeigen ebenfalls in 360°, wie die 

Digitalisierung ihren Beruf heute schon verändert hat. Lehrkräfte finden passende Lehr- und 

Lernmaterialien zum Download. Auch für das Gesamtprogramm COACHING4FUTURE gibt es Lehr- 

und Lernmaterialien zur berufsorientierenden Bildung: [Berufsorientierung]MINT. 14 Arbeitspakete 

können unter www.coaching4future.de heruntergeladen und individuell im berufsorientierenden und 

http://www.facebook.com/COACHING4FUTURE
http://www.twitter.com/expedition_digi
http://www.youtube.com/user/COACHING4FUTURE
http://www.discoverindustry.de/
http://www.expedition.digital/
http://www.coaching4future.de/
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fachkundlichen Unterricht eingesetzt werden. Das Portal bietet außerdem weiterführende Informationen 

rund um MINT-Ausbildung und -Studium sowie einen MINT-Karrierenavigator.  

 

Die Baden-Württemberg Stiftung 

Die Baden-Württemberg Stiftung setzt sich für ein lebendiges und lebenswertes Baden-Württemberg 

ein. Sie ebnet den Weg für Spitzenforschung, vielfältige Bildungsmaßnahmen und den verantwortungs-

bewussten Umgang mit unseren Mitmenschen. Die Baden-Württemberg Stiftung ist eine der großen 

operativen Stiftungen in Deutschland. Sie ist die einzige, die ausschließlich und überparteilich in die 

Zukunft Baden-Württembergs investiert – und damit in die Zukunft seiner Bürgerinnen und Bürger. Mehr 

Informationen unter: www.bwstiftung.de 

 

SÜDWESTMETALL 

Der Arbeitgeberverband SÜDWESTMETALL ist der starke Partner für die Metall- und Elektroindustrie 

(M+E) in Baden-Württemberg. Er ist die Klammer der etwa 900 tarifgebundenen Betriebe mit ihren mehr 

als 500.000 Mitarbeitern – dies sind knapp 60 Prozent aller M+E-Beschäftigten im Südwesten. Bildung 

ist eine der wichtigsten Säulen der Verbandspolitik zur Fachkräftesicherung und dem Erhalt der 

Wettbewerbsfähigkeit der M+E-Industrie. SÜDWESTMETALL engagiert sich deshalb für die Stärkung 

der MINT-Bildung mit einer Fülle von Projekten in den Bereichen Kindergarten, Schule, Hochschule und 

Lehrkräftefortbildung. Mehr Informationen unter: www.suedwestmetall.de und www.suedwestmetall-

macht-bildung.de 

 

Bundesagentur für Arbeit 

Die Bundesagentur für Arbeit (BA) erfüllt für Bürgerinnen und Bürger sowie für Unternehmen und 

Institutionen umfassende Dienstleistungsaufgaben für den Arbeits- und Ausbildungsmarkt. Zur 

Erfüllung dieser Dienstleistungsaufgaben steht bundesweit ein flächendeckendes Netz von 

Arbeitsagenturen und Geschäftsstellen zur Verfügung. Zu den wesentlichen Aufgaben der 

Bundesagentur für Arbeit gehören unter anderem die Berufsorientierung, die Berufsberatung sowie die 

Vermittlung in Ausbildungs- und Arbeitsstellen. Mehr Informationen unter: www.arbeitsagentur.de 

 

Zugunsten einer besseren Verständlichkeit wird in diesem Dokument teilweise auf die weibliche bzw. männliche Sprachform verzichtet 

oder eine geschlechtsneutrale Formulierung gewählt. Die Unterschiede in der Lebenswirklichkeit von Frauen und Männern sind 

jedoch durchgängig berücksichtigt. Im Sinne der Gender Mainstreaming-Strategie der Bundesregierung vertritt die Baden-

Württemberg Stiftung ausdrücklich eine Politik der gleichstellungssensiblen Informationsvermittlung. 

 

 

Medienkontakt 

Projektagentur 

FLAD & FLAD Communication GmbH 

i.A. der Baden-Württemberg Stiftung gGmbH 

Verena Küstner 

Thomas-Flad-Weg 1, 90562 Heroldsberg 

 

Tel +49 (0) 9126 275-231 

Fax +49 (0) 126 275-275 

http://www.bwstiftung.de/
http://www.suedwestmetall.de/
http://www.suedwestmetall-macht-bildung.de/
http://www.suedwestmetall-macht-bildung.de/
http://www.arbeitsagentur.de/
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kuestner@coaching4future.de  

www.coaching4future.de 

www.expedition.digital 

mailto:kuestner@coaching4future.de
http://www.coaching4future.de/
http://www.expedition.digital/

